
D O H O D A
uzatvoren6 podl'a S 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.

zfikona 8.41712013 Z, z. o pomoci v hmotnej nridzi v platnom zneni

tliastnici dohody

frad prfce, socidlnych veci a rodiny Vranoy nad Topl'ou

Sldlo: Nrimestie Slobody 5, 093 22 Vranov nad Topl'ou
V mene ktordho koui: riaditef: Ing. Iubomir Lukit
raoi 37 937 766 DrO zo2lii928i
Bankovd spojerie: Stdtna pokladnica
IBAN: SK43 8180 0000 0070 0012 9631
IBAN: SK81 8180 0000 0070 0017 8126
(d'alej len ,,urad")

Zamestndvatel'om

Obec Sedlisk{

Sldlo: 094 09 Sedlislc6 85
zasfilpen6 staxostom: Ing. Jozef Dobrockf
IdO: 332 836 DId:2020630480
Bankovd spojenie: VUB a.s.
IBAN: SK08 0200 0000 0000 2152 9632
(dalej len,,organizitor")

u z a t v d r a j t
hito dohodu:

Preanbula
L

2. Udelom uzatvorenia tejto dohodyje aplikdcia $10 zakona d.41?/2013 Z. z. o pomociv hmotnej
nfdzi v platnom zneni do pmxe.

ClinokI
Predmet dohody

3. P.edmetom tejto dohody je ziviizok organiz6tom realizovaf pracovnf dinnosf blizsre
ipecifikovan v dlAnku ll tejto dohody, a to prostrednlctvom obdanov v hmotnej nidzi, ktorjch
ridasf za qimto idelom zabezpedi imd,

4. Predmetom tejto dohody je tiez fprava pr6v a povinnosti ridastnikov dohody pri zabe4redeni
realizdcie pracovnej dinnosti a splneni zakonnioh predpokladov na poslgrtnutie divla v hmotnej
ntdzi.



dlinokII
Pracoui iitrnosf,

1. Pracovn6 Cinnost jedneho obtana sa uskutollluje vrozsahu

menSlch obecntich slulleb pre obec,

2. Miestovikonu pracovnej linnosti: kataster obce Sedlisk{

3. Druh pracovne.i iinnosti:

32 hodin mesatne, ato iormou:

3.,5.,7O.,22.

octj sedlisk6od 01.01.2015
Do 31.03.2015

4. easow ftimec Wkondvania pracovnej ainnosti:

a) zaaiatok
b) ditka
c) hodina zaiiatku a skoncenia:

01.01.2015
31.03.201s
8,00- 12,00 resP' 12.00 - 15.q)

5. Poiet obianov v hmotnej nidzi, ktori budll zabezpeiova{ pracovnd iinnosti podfa bodu 3 tohto

tl6nku:

Druh pracovnvch iinnosti je uvedenv v tlselniku opr{vnenich typov prdcovntch iinnostl pre 510

zlkona t.4L7/2013 Z'z', ktori tvori neoddelitefni prllohu tejto dohody'

3., 5., 10.



eldnok III
Pr6va a povinnosti riradu

.t. Urad sa zaviizuje poskltovat' organiz6torovi tdast' obdaaov v hmotnej nfdzi na ridely
y.fkonu pracovnej dinnosti v zrnysle tejto dohody.

2, 0rad je opnivnenv vykondvat kontrolu plnenia povinnosti vyplvvajlcich z tejto dohody
organizltorom, najme kontrolu Wkonu pracovnej ainnosti v zmysle dliinku ll tejto dohody.

3, Vrud sa zaviiz\tje zabezpedif pre obdana na vlastnd ndklady:

a) ochrannd osobnd pracovnd prostriedky

b) drazov6 poistenie,

c) pracovn6 prostried ky - jed no niiradie pre k6id6ho obaana

ehnoklv
Pr6va a povinnosti o rganiz'tora

t. Organiziitor sa zavazuje zabezpeiit dodriiavanie dohodnutich podmienok poias cel6ho obdobia
trvania dohody.

2. Otgajjiz'tor sa zavdzr$e zabvpeEit pte obdana na vlastn€ n6klady:

a) zdravotne preukazy, ak to charakter pmcovnvch iinnosti vyia d uje

blzabezpeaenie ischow, evidencie, vyd6vania OOPP a PP obianom na zadiatku finnosti a
prevzatia ooPP a PP od obianov po skonaeniWkonu pracovnvch dinnosti.

3, or8anizdtor sa zavdzuje vytvorif ziikladn6 podmienky na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia
pri prici a na vylftenie rizik a faktorov podmieiujicich vznik pracovnvch irazov chor6b z
povolania a invch poskodeni zdrdvia z prilce aza timto iaelom si plnit vietky povinnosti
vztahujtice sa na zamestnavatefa, v zmysle zekona i. L24120o6 z.z. o bezpednosti a
ochrane zdravia pri piici a o zmene a doplneni niektonich 26konov.

4, organiziltor bude odovzd rvat evidenciu doch6dzky nasledovn'im sp6sobom:

Podpisanri statut6mlm orgtnom organiz6ior4 pripadne inou osobou oprSrinenou konaf
v mene organiz6tora bude denni evidenciu obdana v hmotnej nridzi zaraden6ho do
men3ich obecnfch sluZieb predkladat' organiz6lor mesadne [[adu, vZdy l. pracovni dei
nasledujriceho kalend6rneho mesiacapo uplynuti prisluin6ho mesiaca.
Dennrl evidenciu doch6dzky obdanov v hmob:ej nfdzi zaradenich do menslch obecn:ich
sluZieb bude zabezpedovat kontaktn6 osoba organiz6tom uveden6 v dldnku V, bod 2.
Spolupracovat' pri vedenl dennej dochridzkybude v dase pritomnosti aj kontaktn6 osoba



uradu_ uvedefti v dl6nku V bod l.,0dasf obdanov na lykon6vanJ pracovnej dinnostipotwdzujt obdania svojim vlastnorudnym podpisom v dennej evidenciiOocfradzky.

Clinok v
Kontakttr6 osoby

7. Za ]ittelom orgarizacie a koordin6lie pracovnej dirurosti obdana Specifikova.neJ v dl6nku IItejto dohody a dohlhdu nad jej vfkonom, riLrad ustanowje kontaktnf osobu:
Me[o a priezvisko: phDr. M6ria Gaidojov6
Telefdnne aislo: 0905 338 253
E-mailov6 afuesa: maria.gajdosova@ups\,,r.govsk

2. Za.!.aelom orgutiz6cie a koordinacie pracor,nej dirmosti obdana dpecifrkovanej v dlinku IItejto dohodj a dohl adu nad jej v'.fkonom, organiz6tor ustanor,uje i<ontaldnu osobu:
Meno a pdezvisko: Ing. JozefDobrockV
Tetef6nne eislo: 0915 880 870
E-mailov6 adresa: ocu.sedliska@slovaret.sk

3. Kontaktnri osoba ustanovene f[adom bude v iase pritomrosti spolupracovaf s kontakhouosobo! ustanovenou orgariz.itororn gri,yedeni derurej evidenci; do;6dzky obdanov, ktorisa aidastiujri na. placomej dinnosti. fdasf obdanov na rytonavani pracovnej dinnostipot\.rdzujri obdania svojim vlastnorudnym podpisom v denn;j e;ia""Jlio"rraUr6,.

4. Kontaktnd osoba ustanovenii organizdtorom bude zabezpeiovat vedenie dennej evidencie
dochiidzky obaanov ktorl sa zraastiuji na pracovnej iinnosti, a ktor[ je povinn6 predkladaf
mesaane tradu, vidy 1. pracovnv dei nasledujtceho kalend6rneho mesiaca po uptynutaprisluindho mesiaci. Dennii evidencia dochiidzky musi byf podpisanii ltatutarnym orgirnom
organiziitom, pripadne inou osobou opriivnenou konal vmene o€aniziitora. 0tas{ obdana na
vykonSvani pracovnej iinnosti potvrdzuji obaania svojim vlastnoruinvm podpisom v dennej
evidencii doch6dzky, ktord vedie organiziitor

ildnok vI
Odshipenie od dohody

1, V prilade, ak organizritor poru5i svoj€ povinnosti qplfvajrice z tejto dohody, najmA aksvojim konanim, resp. nekonanim bude mari? Wkon liacovnlch Cinnosti Specifikovanjchv dl6nku II, alebo br6nif iradu vo r..fkone jeho_pr6v a poui*orU, ,:"uJiJ opravneny od
!311! 9.1"t'iOti "g.tupenim 

od dohody rito aohoaa zanika ku Aru aoruii ria piso*r,eto
oostuperua orgaruzatorovi.

2. Norri dohodu urad s organiz6torom uzatvori najskor po uplynuti toch mesiacov ododsfiipenia od predahridzajricej dohody.

eldnok rf'II
Zdveretn6 ustanovenia

I . Trito dohoda je -ryhotovene v dvoch ryhotoveniach, pridom kaZdf z fdastoikov obdrzi
Je(mo lrynotoveme.

, 
3::1-: *o-T:li 

,..j..d:h"9{ 
T'?o vykonat ten ptsomrjm dodatkom k rejro dohode,poqptsanym oboma uaaslnikmi dohody.



3. T6to dohoda Dadobrlda platrosf a udinnosf diom jej podpisania obopa ridastnlkmi

dohody.
4. idasblici tejto dohody Whlasujn, 2B su opr6vnenl blto dohodu podplsaf' Feditali si ju, jej

obsahu porozuneli a sriftlasia s iou.

Vo Vranove nad Topfou dfa03.11.2014 Vo Vranove nad Toploq dia03-11 2014

Ing. Jozef Dobrockt

starosta oboe

Prlloha: eiselnlk opriivnenvch typov pracovnvch tinnostipre $10 zikona t' 4!7l21l3zz '


