ZAMESTNANOST
~— A SOCIALNA INKLUZIA

ITMS kéd: 27110130033
DODATOKZ . 1
k dohode na vykonavanie aktivacnej ¢innosti formou mensich obecnych sluZieb pre obec
a o podmienkach poskytovania prispevku na aktiva¢nu ¢innost’ formou mensSich obecnych sluZieb pre
obec

¢ 20/§52/2014

uzatvorenej podl’a ustanovenia § 52 zékona €. 5/2001 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov.

medzi

Urad prace, socialnych veci a rodiny vo Vranove nad Topl'ou

Adresa Namestie Slobody S, 093 22 Vranov nad Topl'ou
Vrzastﬁpeni Ing. Cubomir Luki¢, riaditel
ICO 37 937 766

Bankové spojenie Statna pokladnica & détu 7000129631/8180
&, uctu 7000178126/8180

DIC 2021779287

(d’alej len ,,irad PSVR *)

a
Obec Sedliska

Adresa : 094 09 Sedliska

Zastipend : Ing. Jozef Dobrocky , starosta obce
ICO: 332 836

Bankové spojenie: VUB a. s. Vranov nad Topl'ou
¢. uctu:  21529632/0200
DIC: 2020630480

(d’alej len ,, obec* a spolu s iradom PSVR d’alej len ,,i¢astnici dohody*)

Clanok L.
Predmet dodatku

Predmetom dodatku k dohode ¢&. 20/§52/2014 zo diia 28.01.2014 je tprava prav a povinnosti Gi¢astnikov
dohody definovanych v ¢lanku III. bod 2 a ¢lanku IV. bod 3 a bod 14.

Clinok IL
Prava a povinnosti iradu

Clanok I1L. Prava a povinnosti tiradu sa dopiia 0 bod 2.1, ktory znie:
2.1. Poskytnit’ UoZ poradensku ¢innost’/vzdelavanie a pripravu pre trh prace v rozsahu 60 - 90
hodin. ;



Clanok III.
Prava a povinnosti obce

Clanok IV. Prava a povinnosti obce sa dopiiia 0 bod 3.1, ktory znie:
3.1. Uvolnit UoZ z vykonavania aktiva¢nej ¢innosti na poradensku ¢innost’/vzdelavanie a pripravu
pre trh prace poskytovanu(ej) iradom v rozsahu 60 - 90 hodin.

Clanok IV. Priva a povinnosti obce sa bod 14 nahradza nasledovnym:

Pouzit' prispevok poskytovany tradom podla él. III. bod 3 tejto dohody len v rozsahu

a Strukture, ktord suvisi sorganizovanim a priamym vykondvanim aktivaénej Cinnosti UoZ.

Prispevok je mozné pouzit’ na uhradu opravnenych nakladov v zmysle § 52 ods. 7 zdkona o sluZzbach

zamestnanosti. V sulade s pravidlami pre opravnenost’ vydavkov spolufinancovanych z ESF si je

obec vedoma osobitne tychto skutonosti tykajucich sa opravnenosti vydavkov:

Vydavky je moZné povazovat’ za opravnené, ak:

- vznikli v oprdvnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizacie aktivaénej
éinnosti,

- su primerané, t. j. zodpovedaju cenam beznym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich vzniku,

- navzajom sa neprekryvaju,

- su podloZené uUétovnymi dokladmi v zmysle zakona &. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni
neskorsich predpisov, ktoré si riadne evidované v uctovnictve obce a si v sulade so vieobecne
zavdznymi pravnymi predpismi,

- splfiajii podmienky hospodérnosti (minimalizicia vydavkov pri re$pektovani ciefov zameru
aktivacnej ¢innosti), efektivnosti (maximalizécia pomeru medzi vstupom a vystupom) a ucelnosti
(nevyhnutnost’ na realizaciu aktiva¢nej ¢innosti a priama vizba na fiu),

- boli vynaloZené v stilade s platnymi pravnymi predpismi SR a ES,

- vpripade thrad spotrebného materidlu je vydavok uhradzany v hotovosti opravneny, ak
hotovostna platba jednotlivo neprekrocila sumu 332,- Eur,

- za hospodarne, ucelne a efektivne vynaloZené prostriedky na tucely vykonu aktivacnej ¢innosti nie
je moZné povazovat’ niaklady, ktoré vznikli posledny mesiac pred ukonfenim vykonu
aktivacnej Cinnosti (zdravotna obuv, pracovné obleCenie, pracovné ndradie). Opravnenym
vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny na realizaciu projektu a vylucne suvisi s
realizaciou aktivit projektu.

Clanok 1V.
Zavereéné ustanovenia

1. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma uéastnikmi dohody a u€innost’
diilom nasledujticim po dni jeho zverejnenia.

2. Utastnici Dodatku (vid 1. strana oznalenie zmluvnych strdn) vyhlasuji, Ze obsah dodatku je
prejavom ich slobodnej vdle, neuzavreli ju v tiesni ani za zvlast’ nevyhodnych podmienok, preéitali
si ju a na znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne podpisali. Dodatok je vyhotoveny v 3 (troch)
rovnopisoch, z ktorych trad PSVR obdrzi 2 (dva) rovnopisy a obec 1 (jeden) rovnopis.

3. Vsetky ostatné ¢lanky dohody zostavaji nezmenené.

Vo Vranove nad Toplou dfia: 19.3.2014 Vo Vranove nad Toplou dna: 19.3.2014

URAD PRACE, SOCIALNYCH yi
A RODIY
VRANOV NAD TOPLOU
-8-

...........................................................................

Ing. Jozef Dobroc Ing. Cubomir Luki¢
starosta obce riaditgl’ uradu PSVR




